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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 40 

HORA: 2:30 pm  FECHA: 13-03-2026  

LUGAR: CDI LA ARGENTINA     

DEPENDENCIA QUE 
CONVOCA: 

CORHUELLAS 

PROCESO: PROMOCION Y PREVENCION  

OBJETIVO: 

Informar y orientar a los padres y madres de familia sobre las rutas de atención, 
los directorios institucionales y los protocolos que se deben seguir en 
situaciones donde se presenten casos de amenaza, vulneración o 
inobservancia de los derechos de las niñas y los niños, con el fin de garantizar 
su protección y bienestar.  

AGENDA:  

• SALUDO 

• DESARROLLO DEL TEMA  

• DECISIONES  

Desarrollo:  

La reunión inició con un saludo de bienvenida a los padres y madres de familia, resaltando la importancia 
de su participación activa en los procesos institucionales que buscan garantizar el bienestar y la protección 
de las niñas y los niños. Posteriormente se presentó el tema central relacionado con la socialización de 
las rutas de atención y los protocolos establecidos para actuar en casos donde se evidencien situaciones 
que puedan afectar o vulnerar los derechos de los menores. 

Durante el encuentro se explicó que todos los niños y las niñas tienen derechos fundamentales que deben 
ser respetados y garantizados tanto por la familia, la sociedad y el Estado. En este sentido, la institución 
educativa tiene la responsabilidad de velar por el bienestar integral de los estudiantes y de activar las rutas 
correspondientes cuando se identifiquen situaciones de riesgo. 

Se informó a los padres de familia que las situaciones de amenaza, vulneración o inobservancia de 
derechos pueden presentarse de diferentes formas, tales como negligencia, maltrato físico o psicológico, 
abandono, violencia intrafamiliar, abuso, trabajo infantil, entre otras situaciones que afectan el desarrollo 
y bienestar de los niños y las niñas. 

Asimismo, se explicó que ante cualquier señal o sospecha de vulneración de derechos, la institución debe 
seguir un protocolo de actuación, el cual consiste en identificar la situación, realizar el registro 
correspondiente, informar a las autoridades competentes y activar las rutas de atención establecidas para 
garantizar la protección del niño o la niña. 

Durante la socialización también se presentaron a los padres de familia los directorios de las instituciones 
encargadas de la protección de los derechos de la niñez, las cuales trabajan de manera articulada con la 
institución educativa para brindar atención y acompañamiento en los casos que lo requieran. Entre estas 
entidades se encuentran las autoridades de protección, salud, bienestar familiar y otras instituciones 
responsables de la garantía de los derechos de los niños y las niñas. 
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Se enfatizó que el objetivo principal de estas rutas de atención es proteger a los niños y las niñas, 
brindando apoyo oportuno y evitando que las situaciones de riesgo se agraven. Igualmente, se aclaró que 
estos procesos se realizan con la debida confidencialidad, respeto y responsabilidad, priorizando siempre 
el interés superior del niño. 

Los padres de familia participaron activamente durante la socialización, expresando inquietudes y 
comentarios relacionados con el tema. Se resolvieron dudas sobre cómo identificar posibles situaciones 
de riesgo y sobre los canales adecuados para informar o solicitar apoyo en caso de ser necesario. 

Finalmente, se resaltó la importancia del trabajo conjunto entre la familia y la institución educativa para 
prevenir situaciones que puedan afectar los derechos de los niños y las niñas. Se invitó a los padres a 
fortalecer los espacios de diálogo, cuidado y protección dentro del hogar, así como a mantener una 
comunicación constante con la institución. 
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Decisiones: 

• Conocer y respetar las rutas de atención establecidas para la protección de los derechos de las 
niñas y los niños. 
 

• Informar oportunamente a la institución educativa ante cualquier situación que pueda representar 
riesgo o vulneración de derechos. 
 
 

• Mantener comunicación permanente entre la familia y la institución para garantizar el bienestar de 
los estudiantes.  
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS  

 

 

 

compromisos / tareas responsable(s): nombre / cargo o rol fechas 

Promover en el hogar 
ambientes seguros, 
protectores y basados en el 
respeto de los derechos de 
los niños y las niñas. 

TALENTO HUMANO- familias PERMANENTE 

Participar activamente en 
los procesos formativos y de 
prevención promovidos por 
la institución. 

Talento humano PERMANENTE 

   

   

   

 
 
FIRMAS ASISTENTES 

NOMBRE  
 

CARGO O ROL / 
DEPENDENCIA 

ENTIDAD FIRMA 

CLAUDIA MARCELA VARGAS  
PROFESIONAL 
PISCOSOCIAL  

CORHUELLAS  
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próxima reunión  
fecha hora lugar 

  
CDI LA 
ARGENTINA  

COLABORADOR QUE 
ELABORA EL ACTA: 

CLAUDIA MARCELA VARGAS 

 
 
















